COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO
Conforme a Lei n® 13.019 de 31 de Julho de 2014
Prefeitura Municipal de Pedregulho

PARECER TECNICO E FINANCEIRO CONCLUSIVO DA ANALISE DA PRESTACAO
DE CONTAS

Referéncia: Chamamento publico 003/2021 / Processo n° 9003/2021
Termo de colaboragdo n° 002/2021
Razéao Social: Fraterno Auxilio Cristdo - FAC

CNPJ: 60.239.944/0001-48

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo dentro dos procedimentos de
fiscalizagdo da parceria formada através do Termo de Colaboragéo cujo objeto constitui
em servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos para criangas e

adolescentes de 06 (seis) a 15 (quinze) anos, relatou as especificagbes a seguir:

I) DESCRICAO SUMARIAS DAS ATIVIDADES E METAS ESTABELECIDAS

Atividades: (Conforme plano de trabalho apresentado pela entidade).

OBJETIVO GERAL.:

Favorecer condigbes para a conquista da autonomia, protagonismo e cidadania a
criancas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade e risco através do
desenvolvimento de suas potencialidades, mediante o fortalecimento de vinculos

familiares e comunitarios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:- N

* Complementar as agdes da familia e comunidade na protegédo e desenvolvimento

de criangas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais:

\
* Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o /ﬂT,
desenvolvimento de relagées de afetividade, solidariedade e respeito mutuo; ﬁf} HJ
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 Possibilitar a ampliacéo do universo informacional, artistico e cultural das criancas
e adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades,
talentos e propiciar sua formacao cidada;

» Estimular a participagao na vida publica do territorio e desenvolver competéncias
para a compreensao critica da realidade social e do mundo contemporaneo;

e Contribuir para a insergédo, reinsergdo e permanéncia do jovem no sistema
educacional,

e Estimular o desenvolvimento social de criangas e adolescentes como pessoa em
desenvolvimento através de atividades socioeducativas;

e Desenvolver trabalhos artesanais com os usuarios da entidade proporcionando
desenvolvimento de potencialidades e habilidades;

e Oferecer atividades de esporte, lazer e cultura em parceria com o6rgdos
governamentais e nao governamentais, estimulando o desenvolvimento fisico e o
cooperativismo entre criangas, adolescentes e a comunidade;

e Instigar os niveis de conscientizagdo das criancas e adolescentes atendidos,
acerca das desigualdades sociais presentes em nosso cotidiano e inscritas sob o @mbito
da producao e reproducdo das relagées sociais, através de discussoes e reflexdes nos
grupos socioeducativos, com orientagao de profissional especializado;

e Oferecer a complementagéo alimentar diaria com arroz, feijao, carne, salada, suco,
sobremesa, bolos dentre outros, variando as refeicdes de acordo com o cardapio pré-
estabelecido pela Cozinha Piloto;

e Incentivar o trabalho voluntario, desde que os interessados tenham o compromisso
efetivo com as criancas e adolescentes atendidos na entidade e principalmente com a
atividade assumida;

e Desenvolver atividades que favoregam a integracéo da equipe FAC, de forma
articulada com todos os envolvidos, sendo: funcionarios, diretoria, voluntarios, familia e
comunidade;

e Atender, acompanhar, orientar e encaminhar para os diferentes setores
governamentais e ndo governamentais as familias dos usuarios da entidade contribuindo
para a resolutividade de seus problemas.
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Metas qualitativas:

» Propiciar a prevencao de situagoes de risco e vulnerabilidade social;

e Possibilitar e estimular o desenvolvimento das potencialidades, talentos e

aquisicoes das criangas e adolescentes;

» Oferecer um espago de convivéncia sadio, respeitando as condi¢es de liberdade

e de dignidade dos usuarios;

e Trabalhar junto ao grupo familiar, oferecendo agdes que oportunizem o

fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios:;
e Promover seguranga alimentar e nutricional;
e Possibilitar a ampliagcao do acesso aos direitos socioassistenciais;
e Oferecer um ambiente acolhedor aos usuarios;

e Promover experiéncias que contribuam com o fortalecimento de vinculos familiares

e comunitarios;

e Oferecer espacos higiénicos e limpos para o desenvolvimento das atividades.

Metas quantitativas:

e Atender 70 (setenta) criangas e adolescentes de ambos os sexos, com idade de
06 (seis) a 15 (quinze) anos.

Il) ANALISE DAS ATIVIDADES REALIZADAS

Art. 59, § 1 “Il - anélise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razédo da execugédo do objeto até o periodo, com
base nos indicadores.

Redugéao da ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade social;

Prevengao da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;

Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais;

N\
Ampliagéo do acesso aos direitos socioassistenciais; [P‘/O ﬂ;ﬂ
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>

¢ Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias.
ll) VALORES TRANSFERIDOS PELA ADMINISTRAGCAO PUBLICA

Valor mensal: R$ 13.200,00 (treze mil e duzentos reais).

IV) ANALISE DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DAS DESPESAS

Art. 59, § 1 *V - anédlise dos documentos comprobatérios das despesas
apresentados pela organizacgédo da sociedade civil na prestagéo de contas, quando néo for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de
colaboracédo ou de fomento”.

» Prestacdo de contas referente ao més de Janeiro/22:
Nota SUPERMERCADO DUMINDUIM LTDA 2879/2022: n&o foram apresentados

orcamentos.

Nota SUPERMERCADO DUMINDUIM LTDA 2877/2022: n&o foram apresentados
orcamentos.

Nota Q. I. INFORMATICA E REPRESENTACOES EIRELI 7035/2022: nio foram
apresentados orgamentos.

* Prestagdo de contas referente ao més de Fevereiro/22:

Nada consta.

* Prestacdo de contas referente ao més de Margo/22:

Nada consta.

* Prestacao de contas referente ao més de Abril/22:

Nota REIS BARBOSA E JACINTHO COMERCIO DE EQUIPAMENTOS 35540/2022:
nao foram apresentados orgamentos.

¢ Prestacao de contas referente ao més de Maio/22:

Nada consta.

* Prestagdo de contas referente ao més de Junho/22:

Nota GARCIA & GARCIA SERVIGCOS DE MONITORAMENTO ELETRONICOS
14523/2022: nao foram apresentados orgamentos e comprovante de pagamento.

Nota GARCIA & GARCIA SERVICOS DE MONITORAMENTO ELETRONICOS
120156/2022: ndo foram apresentados orgamentos. -
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¢ Prestacdo de contas referente ao més de Julho/22:

Nada consta.

* Prestagdo de contas referente ao més de Agosto/22:

Nota ROMEU DE OLIVEIRA 383/2022: nao foram apresentados orgamentos.
* Prestacao de contas referente ao més de Setembro/22:

Nada consta.

» Prestacao de contas referente ao més de Outubro/22:

Nada consta.

e Prestacao de contas referente ao més de Novembro/22:

Nada consta.

* Prestacado de contas referente ao més de Dezembro/22:

Nada consta.

V) ANALISE DE EVENTUAIS AUDITORIAS

Art. 59, § 1 “VI - anélise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusées e das

medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias”.

Nao houve necessidade de auditoria.

VI) PARECER FINAL

Tendo em vista a analise da eficacia e efetividade do cumprimento do objeto, bem
como a analise da documentagéo constante no processo de prestagao de contas conclui-

se pela:
( X) Regularidade
( ) Regularidade com ressalvas
() Irregularidade da prestagéo de contas, pelo motivo abaixo indicado:

a) Omissao no dever de prestar contas;
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b) Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de

trabalho;

c) Dano ao etério decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico.

Pedregulho, 03 de maio de 2023.
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